MUNICIPIUL CURTEA DE ARGE$S
PRIMARIA
NR.53162/29.06.2026

ANUNT

Primaria Municipiului Curtea de Arges organizeaza concurs de recrutare cu durata normala a

timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore pe saptamana, pentru ocuparea unor functii publice
specifice vacante de executie de politist local.

A) Publicarea anuntului se realizeaza in baza art. XXII alin. (3) lit. b) din Legea nr. 141/2025
si art. VIl alin. (7) din OUG nr. 121/2023, dupa agenda urmatoare:

\ Descriere proba | Data probei Locatia [ ora |
Data publicarii anuntului 29.06.2026 | Site-ul Primariei Municipiului Curtea de - ‘
Arges, www.primariacurteadearges.ro \
Sediul Prim&riei Municipiului Curtea de |
Arges, B-dul Basarabilor nr.99 B
Data limita de depunere 20.07.2026 | Priméaria Municipiului Curtea de Arges, 16:30J
dosare B-dul Basarabilor nr.99
Verificarea eligibilitatii 27.07.2026 | Primaria Municipiului Curtea de Arges, - J
candidatilor B-dul Basarabilor nr.99
Data limita de depunere 58.07.2026 | Primaria Municipiului Curtea de Arges, 16:30 |
contestatie B-dul Basarabilor nr.99 J
Solutionare Contestatii 29.07.2026 | Primaria Municipiului Curtea de Arges, - J
B-dul Basarabilor nr.99
Proba suplimentara - proba 30.07.2026 | Stadionul Municipal Curtea de Arges 10:00 ‘\
aptitudini fizice
Proba scrisa 31.07.2026 | Primaria Municipiului Curtea de Arges, 11:00 ‘
B-dul Basarabilor nr.99
n functie de numarul candidatilor, ora
si locul de desfasurare a probei pot fi
modificate si anuntate in mod
corespunzator.

Lf 2
Inscrierea la concurs se v

a face la sediul Primariei Municipiului Curtea de Arges,

nr.99, in perioada 29.06.2026-20.07.2026 inclusiv, intre orele 08.30-16.30.

Proba suplimentara Vv
probei aptitudini fizice a

Data interviului va fi comunicata ulterior, dar se v
de la data sustinerii probei scrise. Data si ora prob

odatd cu afisarea rezultatelor probei scrise.
Re-ultatele obtinute la proba scrisa sau in
dosarului de concurs si a punctajului obtinut, insoti
dupa caz, de motivul respingerii candidatului, se a
pagina de internet a autoritatii sau in
in acest scop, in termen de maximum

a fi evaluata cu ,,admis/respins”,
fisatd pe site-ul institutiei.

Bdul Basarabilor

conform Procedurii privind evaluarea

a sustine intr-un termen de 8 zile lucratoare
ei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei

terviu. cu mentionarea numarului de inregistrare a
te de termenul "admis" sau "respins”, insotita,

fiseaza la locul desfasurarii concursului si pe
stitutiei publice organizatoare, la sectiune
3 zile lucridtoare de la finalizarea fiecarei probe.

a special creata
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Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului pentru fiecare proba a concursului.

Comisia de solutionare a contestatiilor solutioneaza contestatia in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afisare, cu mentionarea numarului
de inregistrare a dosarului de concurs si a punctajului final obtinut de fiecare candidat, insotite
de termenul "admis” sau "respins”, la locul desfasurdrii concursului si pe pagina de internet a
autoritatii sau institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creata in acest scop, in
termen de maximum 3 zile lucritoare de la data afisarii rezultatelor ultimei probe.

B.CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS, CONFORM ART. 465 DIN OUG
NR.57/2019-CODUL ADMINISTRATIV:

(1)Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a)are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sinitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f)indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

¢g)dovedeste prin certificat sau, dupé caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
&g')are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
+g?)indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta
ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii
care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h)nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii; 5
j)nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca

pentru motive disciptinarc in ultimii 3 ani;

K)nu a Tost lucrator al Sccuritatii sau colaborator al asesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

)i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2).

(2)Conditia de ocupare a functiei publice prevazutd la alin. (1) lit. g?) se indeplineste in

-

termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.



C) CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

-pentru postul de politist local, clasa I, grad profesional principal - Compartimentul ordine si
liniste publica:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

- vechimea in specialitatea studiilor absolvite:3 ani.

- aviz psihologic pentru permis de port-arma.

-pentru postul de politist local, clasa Ill, grad profesional principal - Compartimentul siguranta
circulatiei pe drumurile publice:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

- vechimea in specialitatea studiilor absolvite:5 ani;

-pentru postul de politist local, clasa Ill, grad profesional principal - Compartimentul
dispecerat-monitorizare:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

- vechimea in specialitatea studiilor absolvite: 5 ani.

D)CONTINUT DOSAR:

Dosarul de concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

formularul de inscriere (se obtine de la Compartimentul resurse umane din cadrul Primariei
Municipiului Curtea de Arges, sau de pe pagina web a Primariei Municipiului Curtea de
Arges.Formularul prezentat trebuie sa contina in clar postul si compartimentul pentru care
se candideaza;

-curriculum vitae, datat si semnat pe fiecare pagina (in format EUROPASS);

-copia cartii de identitate;

-copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

-copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor OUG nr. 57/2019, dupa caz;

-copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

-copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior demaririi etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

-copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic;
-cazierul judiciar;

-declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, 1n ¢onditiile prevazute de legislatia specifica;

-declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul c3, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

-sa posede aviz psihologic pentru portarma, obligatoriu pentru postul de politist local din
cadrul Compartimentului ordine si liniste publica.
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Actele solicitate in copie vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
acestora.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la 0.U.G.
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, trebuie sa cuprinda elemente similare
din care sa rezulte cel putin urméatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in muncé acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

E)Modalitatea de transmitere a dosarului:

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia
publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicat3 de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului
de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de
concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urméatoare, iar dosarul de concurs
este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se
depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs
originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel
tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

F) BIBLIOGRAFIE $| TEMATICA:
1.Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completéfile ulterioare .
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare R o

cu tematica Legea nr. 202/ 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei $i
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare o
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ch_fnodmcar}le si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul |
si Il ale partii a Vi-a o o _

cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Adm1n1strvat;1.a.1
publicd centrala de specialitate) ale partii a ll-a, titlul | (Prefectul si su?prgfectul) a} partii a IV-
a, titlul | (Dispozitii generale) si Il (Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vi-a ‘{"f‘ o
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administratiy, cu modificarile si
completarile ulterioarc

5. Legea politisi locale nr.155/201 0. cu modificarile si completérjle_ ulterioare. _
cu tematica Legea politiei locale nr.155/2010, cu modificarile si completarile ulterioare -

integral



Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul resurse umane al institutiei,
persoana de contact sef serviciu, SMRU, Dorin Savu, e-mail:savudorin@yahoo.com,
tel:0248721033, fax:0248721107.

Anexat se afiseaza:

1. Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare-proba sportiva- a concursutui de
recrutare.

2. Atributiile prevazute in fisa postului

PRIMAR,
PANTURESC NSTANTIN



